
Heden, de ​ ​ ​ ​ ​ ​  tweeduizend twee 

en twintig, verschenen voor mij, Mr. Taruna Anjani Badal, ​

Notaris in Suriname, residerende te Paramaribo: 

I. De heer Erwin Norman Morgenstond, volgens zijn 

verklaring veiligheidsagent, geboren op zestien maart 

negentienhonderd één en zeventig te Paramaribo, wonende aan 

de Samuel Venoaksstraat nummer 48 te Paramaribo, gescheiden 

thans ongehuwd, houder van identiteitskaart met het nummer 

EP 001637 uitgegeven de dato zes en twintig maart 

tweeduizend negentien door het Ministerie van Binnenlandse 

Zaken, bezitter van de Surinaamse nationaliteit en 

ingezetene; ​

II. De heer Amarnath Akloe, volgens zijn verklaring 

veiligheidsagent, geboren op twintig maart negentienhonderd 

zeventig in het toenmalig distrikt Suriname, wonende aan de 

Leiding 07B nummer 7 in het distrikt Wanica, houder van 

identiteitskaart met het nummer EO 007670 uitgegeven de 

dato negen en twintig maart tweeduizend negentien door het 

Ministerie van Binnenlandse Zaken, bezitter van de 

Surinaamse nationaliteit en ingezetene;   

III. De heer Deepakkoemar Ramdhiansing, volgens zijn 

verklaring veiligheidsagent, geboren op zeventien mei 

negentienhonderd drie en zeventig in het toenmalig distrikt 

Suriname, wonende aan de Indira Gandhiweg nummer 385 in het 

distrikt Wanica, houder van identiteitskaart met het nummer 

ER 007799 uitgegeven de dato achttien november tweeduizend 



negentien door het Ministerie van Binnenlandse Zaken, 

bezitter van de Surinaamse nationaliteit en ingezetene;   

IV. De heer Soenieldath Djoeman, volgens zijn verklaring ​

veiligheidsagent, geboren op dertig juni negentienhonderd 

vier en zeventig in het toenmalig distrikt Suriname, 

wonende aan de Big Jonesstraat nummer 9 in het distrikt 

Wanica, houder van identiteitskaart met het nummer ES 

007801 uitgegeven de dato acht en twintig maart tweeduizend 

negentien door het Ministerie van Binnenlandse Zaken, 

bezitter van de Surinaamse nationaliteit en ingezetene;  ​

V. De heer Rick Vincent Suresh Odit, volgens zijn 

verklaring veiligheidsagent, geboren op vijf februari 

negentienhonderd vijf en zeventig in het distrikt 

Marowijne, wonende aan de Tourtonnelaan nummer 125 te 

Paramaribo, houder van identiteitskaart met het nummer ET 

008456 uitgegeven de dato zeven juni tweeduizend negentien​

door het Ministerie van Binnenlandse Zaken, bezitter van de 

Surinaamse nationaliteit en ingezetene;  ​

VI. De heer Stanley Pairan Tondo, volgens zijn verklaring ​

veiligheidsagent, geboren op vijftien juli negentienhonderd 

zes en zestig in het distrikt Commewijne, wonende aan de 

Sir Winston Churchillweg nummer 554 b in het distrikt 

Wanica, houder van identiteitskaart met het nummer EK 

010208 uitgegeven de dato negen en twintig januari 

tweeduizend twintig door het Ministerie van Binnenlandse 

Zaken, bezitter van de Surinaamse nationaliteit en 

ingezetene;  



VII. De heer Denny Milton Ment, volgens zijn verklaring  ​

veiligheidsagent, geboren op één juni negentienhonderd twee  

en zeventig te Paramaribo, wonende aan de Jamaicastraat 

nummer 10 te Paramaribo, houder van identiteitskaart met 

het nummer EQ 003038 uitgegeven de dato zestien april 

tweeduizend negentien door het Ministerie van Binnenlandse 

Zaken, bezitter van de Surinaamse nationaliteit en 

ingezetene;   

VIII. De heer Sanjaykoemar Kanhaisingh, volgens zijn 

verklaring veiligheidsagent, geboren op twee mei 

negentienhonderd vier en zeventig in het toenmalig distrikt 

Suriname, wonende aan de Verlengde Bergenshoopweg nummer 49 

in het distrikt Wanica, houder van identiteitskaart met het 

nummer ES 008465 uitgegeven de dato twee april tweeduizend 

negentien door het Ministerie van Binnenlandse Zaken, 

bezitter van de Surinaamse nationaliteit en ingezetene;  ​

VIIII. De heer Kelvin Soerijanto Nuguel Redjadiwirja, 

volgens zijn verklaring veiligheidsagent, geboren op vier 

en twintig maart negentienhonderd negen en tachtig te 

Paramaribo, wonende aan de Prinsessestraat nummer 419 te 

Paramaribo, houder van identiteitskaart met het nummer FH 

001319 uitgegeven de dato vier april tweeduizend negentien​

door het Ministerie van Binnenlandse Zaken, bezitter van de 

Surinaamse nationaliteit en ingezetene;  



X. De heer Robert Kenneth Morman, volgens zijn verklaring 

veiligheidsagent, geboren op dertien juli negentienhonderd 

zes en zestig in het distrikt Marowijne, wonende aan de Leo 

Eliazerstraat nummer 11 te Paramaribo, houder van 

identiteitskaart met het nummer EK 010789 uitgegeven de 

dato vijf en twintig april tweeduizend negentien door het 

Ministerie van Binnenlandse Zaken, bezitter van de 

Surinaamse nationaliteit en ingezetene; 

- ten deze handelende in hun hoedanigheid van 

respectievelijk Voorzitter, Ondervoorzitter, Eerste 

Penningmeester, Tweede Penningmeester, Eerste Secretaris, 

Tweede Secretaris, Tweede Commissaris, Derde Commissaris en 

Vijfde Commissaris van genoemde vereniging.   

De comparanten zijn aan mij, notaris, bekend door middel 

van voornoemd identificatiebewijs verklaarde: 

-​ dat bij resolutie de dato zes juli negentienhonderd zes 

en negentig nummer 4037/96 is opgericht de voornoemde 

vereniging; 

-​ blijkende van het verhandelde in opgemelde vergadering 

gehouden op dertien december tweeduizend negentien door 

de daarvan opgemaakte notulen, de  dato heden, welke 

aan deze minuut akte zal worden vastgehecht; 

-​ dat zij, comparanten in zijn gemelde hoedanigheid bij 

deze thans overeenkomstig het besluit der gemelde 

bestuursvergadering de statuten in haar geheel wijzigen 

zodat die thans komen te luiden, als volgt: 

 



PREAMBULE 

De “B.V.H. PLUS” is gegrondvest op:  

1.​ De normen van naasten – liefde, gerechtigheid, 

waardigheid.  

 ​ verantwoordelijkheid en eerbiediging van de menselijke  

 ​ persoonlijkheid.  

2.​ De “B.V.H. PLUS” streeft dienovereenkomstig naar een 

zodanige  

 ​ hervorming van het sociaal – economisch leven dat:  

a.​ Aan een ieder gelijke kansen wordt geboden.  

b. ​Het eigenlijke doel der voortbrenging zijnde de op het 

algemeen  

 ​ welzijn gerichte behoeften voorziening ten volle kan 

worden  

 ​ bereikt.  

c.​ Het recht van de werknemer op medezeggenschap en zijn 

plicht  

 ​ tot het dragen van medeverantwoordelijkheid wordt 

erkend.  

3. ​De “B.V.H. PLUS” staat een samenleving voor waarin de 

arbeiders  

 ​ en levensmogelijkheden van een ieder, haar leden in het  

 ​ bijzondere gegarandeerd zijn en een ieder 

overeenkomstig zijn  

 ​ geestelijke en lichamelijke werkzaamheid rechtvaardig 

beloond  

 ​ wordt.  



4. ​De “B.V.H. PLUS” streeft naar erkenning van het recht 

en plicht tot voor een ieder. Aan iedereen die werkt of 

door omstandigheden buiten zijn schuld niet kan werken, 

behoort een menswaardig bestaan gewaarborgd te zijn.  

5.​ De “B.V.H. PLUS” ziet in de handhaving van de 

democratie met de daaraan verbonden plichten en 

vrijheidsrechten welke in staat en maatschappij op elk 

gebied toepassing dienen te vinden. Zowel een 

uitvloeisel van de voren genoemde vormen alsook een 

onmisbare voorwaarde voor het ordelijk bestaan en het 

functioneren van een zelfstandige vakbeweging.  

6.​ De “B.V.H. PLUS” acht met eenheid van confessie over 

maatschappelijk vraagstukken de beste grondslag voor 

een sociaal-economische organisatie als de vakbeweging 

is.  

7. ​De “B.V.H. PLUS” wil daarom zoveel mogelijk werknemers 

van welke levensovertuiging of levensbeschouwing ook op 

grondslag van het hierboven genoemde beginselprogramma 

verenigen. 

NAAM, ZETEL EN DUUR 

Artikel 1. 

1.​ De vereniging draagt de naam:  

“BOND VAN VEILIGHEIDSAGENTEN VOOR HOOGWAARDIGHEIDSBEKLEDERS” 

 afgekort “B.V.H. PLUS” en is gevestigd te Paramaribo.  

2.​ De vereniging is opgericht sedert één mei 

negentienhonderd drie en negentig voor onbepaalde tijd.​  

 



DOEL 

Artikel 2. 

De “B.V.H. PLUS” stelt zich ten doel het behartigen en 

bevorderen van de maatschappelijke, geestelijke en 

stoffelijke belangen van haar leden en hun gezinnen, in het 

bijzonder voor zover deze liggen op het terrein van de 

arbeid.  

MIDDELEN 

Artikel 3. 

De “B.V.H. PLUS” tracht haar doel langs wettelijke weg te 

bereiken en wel door: ​

a. Het streven naar zo gunstig mogelijke arbeidsvoorwaarden 

en voorzieningen voor haar leden.  

b. Het bevorderen van een goed contact en een goede 

samenwerking tussen werknemer en de dienstleiding.  

c. Het instellen van vorderingen in rechten tot het naleven 

van wetten, vorderingen, bindende arbeidsreglementen ten 

behoeve van de werknemers vallen onder het 

organisatiegebied van de “B.V.H. PLUS”. 

d. Het samenwerken en overleg plegen met andere 

instellingen op sociaal-economisch, cultureel- of 

vaktechnisch terrein.  

e. Het ter hand nemen en bevorderen van ontwikkelingen 

scholingwerk ten behoeve van de leden;  

f. Het uitgeven van propaganda geschriften en andere 

periodieken en het voeren van mondelinge propaganda voor de 

doelstellingen en beginselen van de “B.V.H. PLUS”.  



g. Alle andere wettige middelen welke tot het bereiken van 

haar doel bevorderlijk zijn. 

LIDMAATSCHAP 

Artikel 4. 

1.​ De “B.V.H. PLUS” bestaat uit: ​

a.  gewone leden 

​ b. ereleden  

​ c. donateurs  

2. ​Gewone leden zijn ambtenaren in dienst van het 

Ministerie van Binnenlandse Zaken, bij het Directoraat 

Algemene Zaken in de functie van Veiligheidsagent voor 

Hoogwaardigheidsbekleders en ook het ander personeel 

die burger zijn vallen onder deze bond, die zij die al 

bij hun indiensttreding automatisch lid zijn en die kan 

via een schrijving afstand doen van het lidmaatschap 

krachtens Artikel 5 van de Statuten van de “B.V.H. 

PLUS” en daarnaast de opleiding tot Veiligheidsagent 

voor Hoogwaardigheidsbekleders hebben doorlopen. Het 

overige personeel die niet onder deze categorie vallen 

maar werkzaam zijn op het Ministerie van Binnenlandse 

Zaken bij het Directoraat Algemene Zaken en 

functioneren als functionarissen binnen de organisatie, 

vallen automatisch ook onder deze organisatie.  

3. ​Ereleden zijn personen die wegens buitengewone 

verdiensten jegens de “B.V.H. PLUS” op voordracht van 

het Bestuur, door de Algemene Ledenvergadering als 

zodanig worden benoemd.  



4.​ De rechten en plichten van de gewone leden, ereleden en 

donateurs worden in het Huishoudelijk Reglement nader 

gesteld.  

VERKRIJGING LIDMAATSCHAP 

Artikel 5. 

Het gewoon lidmaatschap wordt verkregen al bij het 

Indiensttreden, er kan daarvan afstand gedaan worden door 

middel van een schrijven aan het bestuur.  

BEËINDIGING LIDMAATSCHAP 

Artikel 6. 

1. ​Het lidmaatschap eindigt door: ​

a. Overlijden ​

b. Schriftelijke opzegging aan het Bestuur met 

inachtneming van een opzeggingstermijn van 2 maanden.  

​ c.​ Opzegging namens de “B.V.H. PLUS” indien het lid, 

na daartoe bij herhaling schriftelijk te zijn 

aangemaand, zijn geldelijke verplichtingen jegens de 

“B.V.H. PLUS” niet ten volle heeft nagekomen alsmede 

wanneer het Lid heeft opgehouden te voldoen aan de 

vereisten welke door de Statuten voor het lidmaatschap 

gesteld zijn.  

​ d.​ Besluit.  

2.​ Besluit kan worden uitgesproken door het Bestuur tegen 

een Lid dat in strijd handelt met de Statuten of het 

Huishoudelijk Reglement of indien het lid de belangen 

van de “B.V.H. PLUS” schaadt. Binnen een maand na het 

besluit kan een betrokken lid in beroep komen bij de 



Algemene Ledenvergadering die binnen twee maanden na 

ontvangst van het bezwaarschrift beslist. Het 

bezwaarschrift moet aangetekend gezonden worden aan de 

secretaris van het Bestuur.  

 GELDMIDDELEN 

Artikel 7. 

De geldmiddelen van de “B.V.H. PLUS” bestaan uit:  

a.​Contributie der gewone leden 

b.​Donaties  

c.​Renten van eventuele belegde middelen 

d.​Vrijwillige bijdrage van de leden  

e.​Andere legaal verkregen inkomsten  

BESTUUR 

Artikel 8. 

Het Bestuur van de “B.V.H. PLUS” bestaat uit tenminste 

5 (VIJF) en ten hoogste 11 (ELF) leden gekozen door de 

meerderheid, van de geldig uitgebrachte stemmen na de 

bijhouden Verkiezing wordt na de Algemene Ledenvergadering 

bekend gemaakt.  

De bestuursleden treden om de drie jaar af, doch zijn 

terstond herkiesbaar. Het bestuur is belast met de leiding 

van de “B.V.H. PLUS” met inachtneming van het bepaalde in 

de Statuten en het Huishoudelijk Reglement.  

Het Bestuur kan aan het dagelijks Bestuur en aan bepaalde 

bestuursleden taken delegeren.  

Het Bestuur kan zich doen bijstaan door adviseurs, die geen 

Lid van de “B.V.H. PLUS” zijn. De namen van de adviseurs 



dienen aan de leden te worden bekendgemaakt.  

Het bestuur kan naar omvang van het ledental, op grond van 

Locatie, alsook afdeling binnen de organisatie 

"shop stewards" aanwijzen uit het ledental, ter 

ondersteuning van het bestuur.  

De voorzitter kan een commissie instellen in verband met 

bepaalde aangelegenheden voor een bepaalde periode.  

ALGEMENE LEDENVERGADERING 

Artikel 9. 

Algemene ledenvergaderingen worden tenminste eenmaal per 

jaar gehouden en voorts zo dikwijls het Bestuur dit nodig 

acht of tenminste 10 stemgerechtigde leden hiertoe een 

schriftelijk verzoek met opgave van de reden bij het 

bestuur indienen. Het Bestuur is verplicht om binnen een 

maand na ontvangst van het verzoek een Algemene 

Ledenvergadering bijeen te roepen zijn de leden die het 

verzoek hebben gedaan, gerechtigd zulks zelf te doen en 

daarin rechtsgeldige besluiten te nemen conform de 

bepalingen van de Statuten en het Huishoudelijk Reglement 

bij goedkeuring van 2/3 (tweederde) meerderheid op een 

Algemene Ledenvergadering. ​

Binnen zes maanden na afloop van elk brengt het Bestuur 

verslag uit omtrent het gevoerde beleid en legt rekening en 

verantwoording bij de Algemene Ledenvergadering. ​

De Algemene Ledenvergadering benoemt een 

verificatiecommissie die na verrichte werkzaamheden verslag 

uitbrengt aan de Algemene Ledenvergadering. ​



Goedkeuring van dit jaarverslag strekt tot decharge van het 

Bestuur. ​

De Algemene Ledenvergadering kan rechtsgeldige besluiten 

nemen, indien 2/3 deel van de stemgerechtigden aanwezig 

zijn.  

STEMMING  

Artikel 10. 

1.​ Alleen gewone leden hebben stemrecht. ​

Ereleden en donateurs hebben geen stemrecht. ​

2.​ Tenzij in de Statuten gekwalificeerde meerderheid is 

vereist, worden besluiten van de Algemene Ledenvergadering 

met een volstrekte meerderheid der geldige uitgebrachte 

stemmen goedgekeurd. ​

Blanco stemmen worden geacht ongeldig te zijn.  

Over zaken wordt mondeling, over personen schriftelijk met 

ongetekende briefjes gestemd. Bij staking van stemmen over 

zaken wordt het voorstel geacht te zijn verworden. Bij 

staking van stemmen over personen vindt er binnen veertien 

dagen herstemming plaats tussen twee personen die bij de 

eerste stemming de meeste stemmen hebben verkregen. ​

Degenen op wie bij de tweede stemming de meeste stemmen 

zijn uitgebracht, is gekozen. Stakende stemmen bij de 

tweede stemming, dan beslist het lot. ​

3. Het Stembureau op de gehouden Verkiezing wordt 

aangewezen door de Voorzitter. De Voorzitter wijst 1 (EEN) 

Lid aan van de Stembureau en de Algemene Ledenvergadering 

wijst 4(VIER) Leden aan. Dit zal telkens bestaan uit vijf 



op de Vergadering aanwezige stemgerechtigde leden, waarvan 

een als Voorzitter van het Stembureau fungeert.  

WIJZIGING VAN STATUTEN 

Artikel 11. 

1.​ Besluiten tot wijzigingen van deze Statuten kunnen 

alleen worden genomen op een speciaal daartoe belegde 

Algemene Ledenvergadering met de meerderheid van 2/3 

(tweederde) van het aantal uitgebrachte geldige 

stemmen, terwijl tenminste de helft van de 

stemgerechtigde leden ter vergadering aanwezig moet 

zijn.  

2.​ Op deze vergadering wordt de Verkiezing geleid door de 

Verkiezingsbureau van vijf man en de fungerende 

Voorzitter van de “B.V.H. PLUS” die tijdens de 

Verkiezing alleen belast is met de nodige 

ondersteuning van het Stembureau, de Voorzitter heeft 

verder geen enkele bemoeienis met de Verkiezing.  

3. ​ Voorstellen tot wijziging van de Statuten moeten 

tenminste dertig dagen voor de Algemene 

Ledenvergadering waarin ze worden behandeld door het 

Bestuur aan de leden worden toegezonden. Zodanige 

voorstellen kunnen alleen door het Bestuur worden 

ingediend of tenminste tien leden van het aantal 

stemgerechtigden. 

4.​ Een wijziging der Statuten mag nimmer de doelstelling 

van de vereniging aantasten.  



ONTBINDING 

Artikel 12. 

Het besluit tot ontbinding van de “B.V.H. PLUS” kan worden 

genomen op een speciaal daartoe belegde Algemene 

Ledenvergadering waarop tenminste 2/3 (tweederde) van het 

aantal stemgerechtigde leden aanwezig is met de meerderheid 

van tenminste 3/4 (drie vierde) van het aantal uitgebrachte 

geldige stemmen. Indien op deze vergadering het vereiste 

aantal minimum stemgerechtigde leden niet aanwezig is wordt 

binnen een maand een 2e (tweede) vergadering uitgeschreven 

die recht heeft, ongeacht het aantal ter vergadering 

uitgeschreven aanwezige stemgerechtigde leden, het besluit 

tot ontbinding te nemen met tenminste 3/4 (drievierde) van 

de uitgebrachte geldige stemmen.  

​

 ​ ​ ​ ​ LIQUIDATIE 

Artikel 13. 

Bij ontbinding van de “B.V.H. PLUS” wordt het Bestuur 

belast met de Liquidatie tenzij de Algemene 

Ledenvergadering anders beslist.  

De liquidatie geschiedt met inachtneming van het bepaalde 

in artikel 1680 van het Burgerlijk Wetboek.  

​ ​ ​ ​ HUISHOUDELIJK REGLEMENT  

Artikel 14. 

Het Huishoudelijk Reglement wordt door de Algemene 

Ledenvergadering vastgesteld of gewijzigd. Het mag geen 

bepalingen bevatten in strijd met deze Statuten of de Wet.  



​ ​ ​ ​ SLOTBEPALINGEN 

Artikel 15. 

In alle gevallen waarin deze statuten of het Huishoudelijk 

Reglement niet voorzien of geval van verschil van mening 

omtrent de uitleg van een of meer bepalingen van deze 

Statuten of Huishoudelijk Reglement, beslist het Bestuur 

behoudens bekrachtiging van dit besluit in de eerstvolgende 

Algemene Ledenvergadering.  

Voor de uitvoering dezer akte verklaarden de comparanten 

domicilie te kiezen ten kantore van de ondergetekende 

notaris. 

Waarvan Akte.  

Gedaan en verleden te Paramaribo, ten kantore van genoemde 

notaris ten tijde in het hoofd deze akte gemeld. 

Na mededeling van de zakelijke inhoud van deze akte en het 

geven van een toelichting daarop aan de comparanten, 

verklaarde zij van de inhoud van deze akte te hebben 

kennisgenomen en in te stemmen met de inhoud en op 

volledige voorlezing van deze akte geen prijs te stellen. 

Vervolgens is deze akte onmiddellijk na voorlezing door de 

comparanten en mij, notaris ondertekend. 

 



 


